
О разъяснении положений конкурсной документации - 03 

Разъяснение конкурсной документации к открытому конкурсу на выполнение работ (оказание услуг) по проекту:  
«Организация работ (оказание услуг) по проведению Международной научно-практической конференции «Водный 

форум БРИКС»», проводимому в рамках мероприятия 3.3.2 федеральной целевой программы «Исследования и 
разработки по приоритетным направлениям развития научно-технологического комплекса России на 2014-2020 годы»  

(шифр лота: 2016-14-598-0009) номер закупки: 0173100003716000123 от 31 марта 2016 года 
 

Разъяснения положений конкурсной документации 
 

№ 
п/п 

Раздел 
Конкурсной 
документаци

и 

Ссылка на пункт 
Конкурсной 

документации, 
положения которого 
следует разъяснить 

Содержание запроса на разъяснение 
положений Конкурсной 

документации 

Ответ 

1 Инструкция 
участникам 
закупки 
(ИУЗ) 

Пункты 8.2, 15.1, 23.2 
ИУЗ 
 

В соответствии с п.15.1.Инструкции 
участникам закупки (ИУЗ) «участник 
закупки должен представить в составе 
Заявки на участие в Конкурсе сведения 
и документы об Участнике закупки, 
подавшем Заявку на участие в 
Конкурсе, указанные в пункте 10 
Информационной карты закупки… 
Непредставление Участником закупки 
указанных сведений и документов 
влечет отклонение Участника закупки 
от участия в Конкурсе». В п.23.2. ИУЗ 
также говорится об отклонении заявки 
участника закупки в случае 
непредставления документов, 
предусмотренных статьями 14, 15, 16 и 
17 ИУЗ. 

Подпункт 11 п.10 ИКЗ предполагает 
предоставление, в случае, 
предусмотренном частью 2 статьи 37 
Федерального закона, документов, 
подтверждающих добросовестность 

Отсутствие в Заявке на участие в конкурсе 
документов, подтверждающих добросовестность 
Участника закупки по Форме 5 «Сведения, 
подтверждающие добросовестность Участника» при 
снижении в Заявке цены Государственного контракта 
более чем на 25 %, не является основанием для 
отклонения заявки Участника закупки. 

Форма 5 «Сведения, подтверждающие 
добросовестность Участника» предоставляется в 
составе Заявки на участие в конкурсе, если при 
проведении Конкурса начальная (максимальная) цена 
Государственного контракта составляет пятнадцать 
миллионов рублей и менее, и Участником закупки 
предложена цена Государственного контракта на 
двадцать пять и более процентов ниже начальной 
(максимальной) цены Государственного контракта.  

Форма 5 «Сведения, подтверждающие 
добросовестность Участника» носит 
рекомендательный характер. Участник закупки 
вправе, но не обязан предоставлять в составе Заявки 
сведения по Форме 5 подлежащих рассмотрению. В 
случае отсутствия сведений по Форме 5 
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Участника конкурса по Форме 5 
«Сведения, подтверждающие 
добросовестность Участника». 

У нашей компании отсутствует 
необходимый опыт исполнения 
необходимого количества 
государственных контрактов в 
соответствии с частью 3 ст.37 
Федерального закона № 44-ФЗ. 

Учитывая вышеизложенное, а также 
наличие п.8.2 ИУЗ прошу пояснить, 
будет ли отсутствие в Заявке на участие 
в конкурсе документов, 
подтверждающих добросовестность 
Участника конкурса по Форме 5 
«Сведения, подтверждающие 
добросовестность Участника» при 
снижении в Заявке цены 
Государственного контракта более чем 
на 25 %, основанием для отклонения 
заявки Участника закупки. 

Государственный контракт заключается только после 
предоставления таким Участником обеспечения 
исполнения Государственного контракта в размере, в 
полтора раза превышающем размер обеспечения 
исполнения Государственного контракта, указанный 
в документации о проведении Конкурса, но не менее 
чем в размере аванса (если Государственным 
контрактом предусмотрена выплата аванса), в 
соответствии с частью 4 статьи 37 
«Антидемпинговые меры при проведении конкурса и 
аукциона» Федерального закона № 44-ФЗ. 

 

2 Инструкция 
участникам 
закупки 
(ИУЗ) 

Подпункты 3) и 4) 
п.24.7 ИУЗ 

Прошу уточнить и указать 
исчерпывающий перечень 
предъявляемых требований к 
квалификации трудовых ресурсов, 
наличию образования, научных 
степеней и опыта, необходимого для 
выполнения работ согласно Проектной 
документации. 

В пункте 24.7 перечисляются требования по 
предоставлению сведений о квалификации 
Участника закупки в виде заполненных Форм, 
приведенных в Разделе V «Формы документов, 
представляемых Участником закупки в составе 
Заявки на участие в Конкурсе» Конкурсной 
документации, и инструкции по заполнению 
указанных форм. 

В соответствии с Приложением № 1 к 
Конкурсной документации «Порядок оценки Заявок 
Участников закупки», при оценке заявок по 
показателю «Квалификация трудовых ресурсов 
(руководителей и ключевых специалистов), 
предлагаемых для выполнения работ (оказания 
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услуг)» нестоимостного критерия оценки 
«Квалификация Участников закупки, в том числе 
наличие у них финансовых ресурсов, на праве 
собственности или ином законном основании 
оборудования и других материальных ресурсов, 
опыта работы, связанного с предметом 
Государственного контракта, и деловой репутации, 
специалистов и иных работников определенного 
уровня квалификации», оцениваются 
подтвержденные сведения о наличии специалистов, 
которых Участник закупки предполагает привлечь к 
выполнению работ (оказанию услуг) в рамках 
исполнения осуществляемой закупки. Требования к 
квалификации руководителей и ключевых 
специалистов: 

- наличие специалистов, имеющих опыт по 
проведению конференций, семинаров, экспертных 
групп в области научно-технической и 
инновационной политики и международного научно-
технического сотрудничества,  

- наличие специалистов, имеющих ученую 
степень кандидата и/или доктора экономических, 
социологических, политических наук. 

Оценка проводится на основе сведений, 
приведенных Участником закупки в соответствии с 
частью 3.1. «Квалификации трудовых ресурсов 
(руководителей и ключевых специалистов), 
предлагаемых для выполнения работ (оказания 
услуг)» Формы 4 «Сведения о квалификации 
участника закупки» раздела V Конкурсной 
документации, подтвержденных документами, 
указанными в примечании к данной форме. При этом 
оцениваются только те специалисты, роль которых 
описана в части 3.2. «Роль основных Специалистов в 
рамках исполнения размещаемой закупки» Формы 4 
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«Сведения о квалификации участника закупки» 
раздела V Конкурсной документации. Под ролью 
специалиста понимается конкретный функционал и 
задачи, решаемые специалистом в рамках 
выполнения отдельного действия Исполнителя. 
Порядок заполнения частей 3.1, 3.2 Формы 4 описан 
в подпунктах 3) и 4) п.24.7 ИУЗ. 
 

3 Приложение 
№ 1 к 
Конкурсной 
документации 

Подпункт а) пункта 2.1. 
«Квалификация 
трудовых ресурсов 
(руководителей и 
ключевых 
специалистов), 
предлагаемых для 
выполнения работ 
(оказания услуг)» 
порядка оценки заявок 
на участие в конкурсе 

Прошу разъяснить, верно ли, что 
оценке подлежат только специалисты, 
обладающие одновременно: 

- опытом по организации и 
формированию содержательной 
повестки конференций, семинаров, 
заседаний экспертных групп (в том 
числе международных), проводимых в 
очной форме, в области научно-
технической и инновационной политики 
и международного научно-технического 
сотрудничества; 

- имеющих ученую степень 
кандидата и/или доктора 
экономических, социологических, 
политических наук. 

Да, верно. 
В соответствии с частью 3.1. «Квалификации 
трудовых ресурсов (руководителей и ключевых 
специалистов), предлагаемых для выполнения работ 
(оказания услуг)» формы 4 «Сведения о 
квалификации участника закупки», а также с п.п. а) 
порядка оценки п. 2.1. «Квалификация трудовых 
ресурсов (руководителей и ключевых специалистов), 
предлагаемых для выполнения работ (оказания 
услуг)» оцениваются подтвержденные сведения о 
специалистах, которых Участник закупки 
предполагает привлечь к выполнению работ 
(оказанию услуг) в рамках исполнения 
осуществляемой закупки, имеющих опыт по 
организации и формированию содержательной 
повестки конференций, семинаров, заседаний 
экспертных групп (в том числе международных), 
проводимых в очной форме, в области научно-
технической, инновационной политики и 
международного научно-технического 
сотрудничества и имеющих ученую степень 
кандидата и/или доктора экономических, 
социологических, политических наук.  

 
 
 

Заместитель директора Департамента управления программами и конкурсных процедур  О.А. Лесина 


